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Prof. Cemalettin Oner

(ISTANBUL TIP FAKOLTESI DEKANI)

«Yeni Yiksek Ogretim Yososi'nda, uygulomodo foydolor ge-
tirecek kisimlar vor. Yesanin en onemlj ozelligl, tniversitelerin
idari ozerkligini kismen kaldirmasidir, Se¢imler yerine gtoma sis-
temi getirmistir. Bu yontem, doha énce de universitelerde uygu-
laniyordu. Ancok, demckrotik sisteme gecildiginde secim sis-
term getiriimisti

Yeni yosamin, bir diger ozelligi jse, Gniversitelerde gecerll
okademik unvonlonn, bu usiileri olmamis olon okodemik okul-
lara do es deger clorok verilmesidir.

Onemli bir baska husus, gelismemis bolgelerdekl Universi-
teler icin gelismis bolge Oniversitelerinden ogretim tyesi sag-
lanmas: esas alinmakia bercber, diger yandan, &§retim dyeleri-
nin kendl iniversitelerinde kolmaos; ortodan kaldinidigindon ge-
lismemis bélge universitelerinin, ogretim uyesi yetistirme ola-
nag! da ortodon kolkmoktodir.

Bir endisemiz de, gelismis balge Gniversitelerinin, rotasyon
nedeni lle ckodemik duzeylerinden deder kaybetmesidir. Yer
degistirmeler karsisinda baz ayrilmalar, istifalor olabilir. Qysa,
bir profesorun, bir 6gretim Gyesinin yetistiriimesi kolay olma-
maktodr,

Cnemil bir diger nokia da, Yosa'min uygulanmas; Sirgsin-
da Universitelerin  farkh nitelikler tosimos: nedenl ils cikocok
zorlukiardir. Fokilte kurullorimin kurulabilmesi icin, bolimle-
rin mevcut olmasr gerekir. Kimi universitelerde bolumler, kimi-
lerinde kursiler bulunmaoktodir. Helbuki, son yosaya gore kursu-
ler logvedilmistir. Bu durumda vasal bir bogluk meydana gel-
mistir. Bolim boskanliklarinin nosil kurulacog konusunda doha
yetkili kurullorin yol géstericilifini bekleyecediz,

Bitln Umidimiz, yeni yesomin uygulomes: sirosinda cika-
cok zorluklorin yeniden dizeltiimesidir. Boylece, Yiksek l‘.',':'gm-
tim Yasosi'nin olumlu yonde gitmesi mimkin olacoktir.a

Prof. Sedat Imre
[1J. ECZACILIK FAKULTES|I DEKAMN)

eKursi sistemi kaldinliyor. Yerine bolumlerin kurulmos: on-
goruluyor. Bunun icin zomon gerekecek. Halbuki, mekanizme-
rnin biron énce yirumesi lazim. Genell olorok Yiksek Ogretim
Yasas: hokkinda fikir belitmek guc. Simdi dizen lamomen de-
gisti. Elimizden geldigince vyeni kanunu uygulomaya colisaca-
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Doc. Haydar Karabey

(DEVLET GOZEL SANATLAR AKADEMISI,
MIMARLIK FAKULTESI)

«Bilimsel bilgiyl Greten wve yosama sunan Universite'nin,
bu yopr ve icerikla bir yosa ile cercevelenmesinin: bilimin al-
ternatifler olusturmo dzelligine ters disebilir, tektiplestirilmis,
ustelik siyosal etkilere sonsuz ocik yuksek 6§renimin amacry-
la celisecegini ve sonugta (niversitenin de varhdinin sona ere-
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cedl @ngérilebilir. Bu sonucun YOK ile variimok istenen amaog-
la uyumiu olup olmedid tartisidmalidir.»

Prof. Kemal Kafali

(ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI REKTORU]

eUniversitemiz’de yeni ycsanin gereklerini yerine getirmek
Gzare kuruluslon toamomlama yoluna gittik. lik olarak fokilte
kurullarim olusturduk. Yorin ogleden sonra yeni senatomuz top-
lonarck Universiteleraras: Kurul icin 1, Universite Yonetim Ku-
rulu igcin 3 profesoru sececek. istanbul Teknik Universitesi olo-
rak hi¢ bir kopukluk yaratmoden, iyi bir anlayis ile yeni yaso-
nin gereklerini yerine getirmeye calisiyoruz. Bu isi yoparken
yasa uzerinde colisan hukukcularimiz yaso moddelerini titizlik-
le Inceliyorlor. Uyguloema sirasinda cikabilecek bonm sokinca-
larin, daha ust kurumlarin yardimi ile ¢cozumlenecégine inani-
yorum.»

Prof. Melih Tiimer

(i1TIA., SiYASAL BiLIMLER FAKULTES|I DEKANI)

eYiiksek Ogretim Kanunu'nu Ikl yoklagimla ele oimck Isti-
yorum: Birincisi Akodemilerin durumian ile ilgllidim Ikh“nciﬂw_l.i-
lasim isa tim yiksek ogretim kurumlar icin yasanin ongordu-
gu orgutlenme bigiml, bunun islerligi ve yaratacag sonuclaria

iigili olocaktir. )

2547 sayih yosa, binlerce Akaodeml ogrencisinin ylksek
Ggrenim gordugu ve yuzlerce degerli Akademi ogretim elema-
ninin bilimsel Gqreti ve colisma ile yayin taaliyetlerinde bulun-
duju Akademileri, gecici 28 incl maddesi ile, icinde kendi lem-
sicilarl bile olmayan bir st kurulusa tesiim etmektedir. Bu oci-
a . Al nderilar leln Baliceizliklar daha cok ortmistir Yine bu

nacak kigilerin codunlukta oldufu bir kurulo teslim edivor. Uni-
versile ve foku'telerin vonetim argonian gostermelk hole ge-
lirken, rektorler, dersierin icerigine midahole eimeye varacak
kadar vyelkilerla donatihiyor. Reklorun kalidmodigr dusunceleri
savunon her bilim adam; va kadimm surgun ve tosfive tehdi-
diyle kars: karsiya brokyor. Yoni bilimsel disunce ayriliklan-
ni bir cezalagndwma haline getiriyor. Aslinda aymt ade tasimag-
va deyvam etse bila, universitenin bir kovram olargk Turkiye'den
ihroec edilmesine cok do saosmomok gerek. Cunkl, yaso yuk-
sak Ogretimin amacin lek tip insan yetislirmek olcrak ilon edi-
yor. Amoc¢ by olunca dodol clcrak universiteye de gerek du-
vulmaz.»

Prof. Vahit Kumbasar
(ITU MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTES! DEKANI

«e¥onunia ilgili herhangi bir diyecegim yok. Soyleyecek soz
yok.»

Prof. Aziz Ergin
(ITU MAKINA FAKULTESI DEKANI)
Yani konun cikmistir. Hapimizg hayiri olsun.e

Doc. Biilent Tanor

(ISTANBUL UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI)

«Yeni yasoylo artik cogdes onlomda bir Universiteden sdz
edebilmek guclesmistir, Bunun, ulkemizin gelecekteki bilim ve
ogretim hayaotinda cok olumsuz etkilera yoloacocegindon korku-
lur.»

Y

Dr. Resit Canbeyli

(BOGAZICI UNIVERSITESI, SOSYAL BILIMLER BOLUMD)

«Bu yaso, (niversiteleri ve akademileri gym dor carceve
icine sikigtirmokto idari ve bilimsel ozerkliji kaidirmaokta ve
okgdemik kariver, akademik olmeoyan kistosiario degderlendir-
meye Ve deratima ocmaoktodir, Bir yondan hiverarsik bir ust ya-
prvi olusturan kurgllara, ote yondon koti denetim, gozelim ve
atama moddelerine afirhik veren bu yasanin ongoérdugu, ancak
vuksak Ggratim olcbilir, bilimsel editim degil»

Prof. Oya Kéymen

(BOGAZICI UNIVERSITESI IKTISAT BOLUMU]

«Kanimco, Yiksek Ogretim Yasos: ile, universitelerde bu-
gune kador simirll da oi1sa varolan demokrotik isleyisler tamo-
men ortadan kaldiniimakie, bir onlomda  bilimsel coligmanin
emir - itagt 2inciri icinde yopiobilecedi varsaydmaktadir. Ozel-
likle toplumsal bilimier agisindan, bogimsiz ve ozgur dusun-
me, arastirma ve bunlarn sonuclarim degerlendirme olonckia-
n olaganiustu daroltiimokiadir. Tum ogretim elemanlarimin ve bi-
limsel calismalann degeriendiriimesinin bilimsel juriler yerine,
cok oz sayida yonetici kisinin tokdirine birakilmasinin sckinca-
lari  aciktir.s

Dr. Taha Parla

(BOGAZICi UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER BOLUMU)

tYen| Yuksek Ogrelim Kanunu, bilimse! aragstirma ve eqiti-
min osli gorantis; olgn idari Gzerklifi tomemen kaldirdidy icin
ckodemik orerklici de fillen hikomsuz kilmaoktadir. Tam bir hi-
veroisi ic'nde vurilme argoninca atangn ve dolayisiyla kendl
meslektasiorna karsi hicbir sorumluiudu olmayan yanaticilerin
tengtimina alinon Bir universite camiagsindan bilimse| orostrrma
ve edit'm dedil ancak yuriime organmmn direktifleri gogrultusun-
ga dar bir tekrk ofretim beklanab:lir.»

Decc. Burhan Senatalar
ISTANSUL UNIVERSITESI SIYASAL BILIMLER FAKULTESI)
«Bu yosoyin universite ozerkligine, dusunce ve bilim o&z-
gurludune, ogretim elemaniormin is guvencesine cgir bir darbe
indirilmistir. Yasavla bilimse] ozerklige doknulmayip, idari ozerk-
ligin stnilondid) gorusi beos bir iddiodir, Idari ozerklik olmadan,
bilimse| ozerkiik olmaoz. Dekanlornimi ve rekiorunu Ssecemeyen,
akademik unvaniorin verilmesinde son soz sohibl olomayon,
dersleri va voyinlar: sivosal organlorca denetlenen bir universl-
tede ozerkligin olmaodigr aciktir. Ozerkligin ortadan kaldinlis,
bilimsel colismolorda, ozellikie toplumsal bilimlerde buyuk bir
engel yarotmokiadir Akodemik meslege giristen, profescriuge
kadar ongaruler osomalor ve atomelar is guvencesin| ortadan
koldirmoktodir. Bu do ckodemik colismoler: beltelayocaktir. Bu
yosa Sonucundo, genclerin akodemik meslege girme egiliml
cok zoyflayecodr gibi, bugun universitelerda calisanlanin bir
bolumu de (ozelilkle osistanlar) zoamaon icinde gerevierinden ay-
rilacaklardir. Sonucta, universiteler hem kadro bokimindan hem
elemaniarin cohsma kosullan bokimindon gerileyecek, ogretim

ve arastirmo duzeyi duiacatlir.:



